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POLÍTICA SIG 

ESPINOZA ASOCIADOS S.A. es una empresa nacional del rubro metalmecánico, dedicada al 
desarrollo, fabricación y comercialización de equipos, repuestos metálicos, en caucho natural, sintético y 
poliuretano orientado al sector minero e industrial. Conscientes de las actividades que realiza y en base 
a sus valores define su Política Integrada de Gestión a través de los siguientes compromisos: 

Mantener y revisar periódicamente el Sistema Integrado de Gestión de Calidad, Medio Ambiente y 

Seguridad y Salud en el Trabajo, basado en los lineamientos establecidos en las Normas ISO 

9001, ISO 14001 e ISO 45001 

Mantener un ambiente de trabajo limpio, saludable y seguro para toda persona que trabaja para 

nosotros, con altos estándares de Medio Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo en todas 

partes y en todo momento. 

Satisfacer las necesidades de nuestros clientes, proporcionando productos de calidad, contando 

para ello con un ambiente adecuado y equipo humano competente, comprometido con los 

objetivos de la organización. 

- Cumplir con los requisitos legales nacionales vigentes aplicables, relacionados al Sistema 

Integrado de Gestión de la Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud en el Trabajo y otros 

requisitos y compromisos que la empresa asuma voluntariamente 

Mejorar continuamente el desempeño del Sistema Integrado de Gestión de la Calidad, Medio 

Ambiente y de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

- Identificar, evaluar y gestionar proactivamente los riesgos previniendo así lesiones, dolencias, 

incidentes, accidentes y enfermedades en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo en nuestras 

actividades. 

Proteger el medio ambiente y prevenir su contaminación, implementando medios necesarios para el 

control y mitigación de los impactos ambientales negativos 

Promover la consulta y participación activa de los trabajadores dentro del Sistema Integrado de Gestión 

asegurando medios y/o espacios de diálogo, bajo el principio de mejora continua de la gestión y el 

desempeño de la Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo. 

- Capacitar a nuestros colaboradores de manera integral para que adquieran las habilidades 

necesarias y desarrollen sus tareas de manera segura, protegiendo su salud, el medio ambiente y 

garantizando la calidad de nuestros productos 

       Esta política es de cumplimiento obligatorio para todo el personal de ESPIASA, contratistas   
y proveedores, y estará a disposición del público que Io requiera. 

 

 
 

 

 
 

 
 


